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Nazwa przedmiotu Wycena i kształtowanie wartości przedsiębiorstwa Kod ECTS 14.3.E.SL.3615

Pkt.ECTS 3

Jednostka prowadząca przedmiot KEiFPT Nazwa kierunku Ekonomia Nazwa specjalności PFiR;

Nazwisko prowadzącego prof. UG dr hab. Michał Suchanek

Forma zajęć/Liczba godzin

Wykład 15 Ćwiczenia 15 Konwersatoria 0 Laboratoria komputerowe 0 Seminaria 0 Lektoraty 0

Forma aktywności Rok i rodzaj studiów: 3 SS1,

Godziny z udziałem nauczyciela akademickiego (w tym

konsultacje, egzaminy i inne):

41 Semestr: 6,

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego (samodzielna

praca studenta):

34 Status przedmiotu: Obligatoryjny

Sumaryczna liczba godzin: 75 Język wykładowy: polski

Sposób realizacji zajęć Zajęcia w sali dydaktycznej.

Metody dydaktyczne Wykłady z prezentacjami multimedialnymi, Ćwiczenia z wykorzystaniem metod aktywizujących,

Projekty indywidualne, Praca w laboratorium komputerowym,

Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi

Wymagania formalne Projektowanie biznesowe, finanse przedsiębiorstw, współczesne modele biznesu

Wymagania wstępne Do realizacji przedmiotu przydatna jest wiedza z zakresu finansów przedsiębiorstw oraz ich zachowań

na rynku prowadzących do kreowania wartości. Tworzenie modeli wyceny wymaga zastosowania

umiejętności matematycznych oraz statystycznych.

Sposób i forma zaliczenia oraz kryteria oceny

Sposób zaliczenia Egzamin

Kryteria oceny Zaliczenie części wykładowej przedmotu odbywa się na podstawie wyników egzaminu pisemnego.

Zaliczenie części ćwiczeniowej odbywa się na podstawie obecności i aktywności na zajęciach oraz

przedstawionego projektu.

Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapewnienie studentowi wiedzy z zakresu kreowania wartości przedsiębiorstwa oraz zrozumienie przez

niego warunków i sposobu zastosowania współczesnych metod wyceny przedsiębiorstw.

Efekty uczenia się

Wiedza E1_W01 ma zaawansowaną wiedzę o charakterze nauk społecznych, ich miejscu w systemie nauk,

zna rolę nauk ekonomicznych w tym systemie i posługuje się uniwersalną terminologią

ekonomiczną

E1_W06 zna w zaawansowanym stopniu wybrane metody i narzędzia, w tym techniki statystyczne

i ekonometryczne pozwalające opisywać podmioty i organizacje gospodarcze oraz

instytucje publiczne, a także zachodzące w nich procesy

E1_W07 ma wiedzę o podstawowych zasadach ekonomicznych i finansowych funkcjonowania oraz

zarządzania podmiotami i organizacjami gospodarczymi, a także o normach i regułach

prawnych, organizacyjnych, moralnych i etycznych funkcjonowania instytucji publicznych

Weryfikacja efektów uczenia się - Wiedza

Efekty

E1_W01 X X

E1_W06 X X

E1_W07 X X

Umiejętności E1_U01 potrafi prawidłowo interpretować zjawiska gospodarcze i społeczne oraz stosować wiedzę

z zakresu ekonomii, finansów i nauk o zarządzaniu do wyjaśniania zjawisk gospodarczych

E1_U02 potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane do analizowania
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konkretnych procesów i zjawisk gospodarczych i społecznych oraz analizować te zjawiska

za pomocą metod stworzonych w ekonomii, finansach i naukach o zarządzaniu

E1_U06 wykorzystuje posiadaną wiedzę z zakresu ekonomii, finansów i zarządzania do

rozstrzygania dylematów gospodarczych i społecznych pojawiających się w pracy

zawodowej

Weryfikacja efektów uczenia się - Umiejętności

Efekty

E1_U01 X X

E1_U02 X X

E1_U06 X X

Kompetencje E1_K03 uczestniczy w przygotowaniu projektów ekonomiczno- społecznych, potrafiąc godzić

wymagania prawne, ekonomiczne, ekologiczne, polityczne i społeczne

E1_K04 jest gotów myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy; dostosowuje się do nowych

sytuacji i warunków, podejmuje wyzwania kreatywnego myślenia, jest odporny na

porażki, umie identyfikować zagrożenia oraz ocenić ryzyko ich wystąpienia

Weryfikacja efektów uczenia się - Kompetencje

Efekty

E1_K03 X X

E1_K04 X X

Treści programowe

1. Wartość księgowa przedsiębiorstwa

2. Wartość dochodowa przedsiębiorstwa

3. Wartość firmy /goodwill/

4. Wartość rynkowa przedsiębiorstwa

5. Ryzyko w kreowaniu wartości przedsiębiorstwa

6. Współczesne metody majątkowe wyceny przedsiębiorstw

7. Współczesne metody dochodowe wyceny przedsiębiorstw

8. Współczesne metody mieszane wyceny przedsiębiorstw
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Kontakt michal.suchanek@ug.edu.pl,
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