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Nazwa przedmiotu Wprowadzenie do audytu przedsiębiorstw Kod ECTS 14.3.E.SL.3481

Pkt.ECTS 1

Jednostka prowadząca przedmiot KEiFPT Nazwa kierunku Ekonomia Nazwa specjalności A1TPI;

Nazwisko prowadzącego dr Joanna Hartenberger-Liszek

Forma zajęć/Liczba godzin

Wykład 10 Ćwiczenia 0 Konwersatoria 0 Laboratoria komputerowe 0 Seminaria 0 Lektoraty 0

Forma aktywności Rok i rodzaj studiów: 2 NS1,

Godziny z udziałem nauczyciela akademickiego (w tym

konsultacje, egzaminy i inne):

13 Semestr: 4,

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego (samodzielna

praca studenta):

12 Status przedmiotu: Obligatoryjny

Sumaryczna liczba godzin: 25 Język wykładowy: polski

Sposób realizacji zajęć Zajęcia w sali dydaktycznej.

Metody dydaktyczne Wykłady z prezentacjami multimedialnymi,

Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi

Wymagania formalne Nauka o przedsiębiorstwie, Rachunkowość, Analiza ekonomiczna

Wymagania wstępne Brak

Sposób i forma zaliczenia oraz kryteria oceny

Sposób zaliczenia Egzamin

Kryteria oceny ocena bdb - esej wyczerpuje przedstawione zagadnienie w sposób szczegółówy i pełny

ocena db - esej przedstawia przedstawione zagadnienia w sposób niepełny

ocena dst - esej wyczerpuje  zagadnienie poprawnie ale w sposób niewyczerpujący

Cele przedmiotu

Zapoznanie studenta z podstawami przeprowadzania audytu wewnętrznego i zewnętrznego

Efekty uczenia się

Wiedza E1_W01 Ma podstawową wiedzę o systemie nauk ekonomicznych

E1_W02 Ma podstawową wiedzę o relacjach między pomiotami w gospodarce

E1_W06 Zna metody i narzędzia pozwalające opisywać podmioty i struktury gospodarcze

E1_W07 Ma wiedzę o o ekonomicznych i finansowych zasadach funkcjonowania podmiotów

gospodarczych

E1_W11 Zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju własnej przedsiębiorczości

Weryfikacja efektów uczenia się - Wiedza

Efekty

E1_W01 X

E1_W02 X

E1_W06 X

E1_W07 X

E1_W11 X

Umiejętności E1_U01 Posiada umiejętność prawidłowej interpretacji zjawisk gospodarczych

E1_U02 Wykorzystuje wiedzę teoretyczną do pozyskiwania danych do analizowania procesów

E1_U05 Prawidłowo posługuje się systemami normatywnymi (etycznymi i zawodowymi)
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E1_U08 Posiada umiejętność rozumienia i analizowania zjawisk i procesów gospodarczych

E1_U09 Posiada podstawową wiedzę w zakresie przygotowywania prac pisemnych

Weryfikacja efektów uczenia się - Umiejętności

Efekty

E1_U01 X

E1_U02 X

E1_U05 X

E1_U08 X

E1_U09 X

Kompetencje E1_K01 Student rozumie potrzebę uaktualnia wiedzy

E1_K03 Potrafi samodzielnie planować i organizować zadania oraz oceniać postępy w ich realizacji

E1_K04 Student identyfikuje i rozstrzyga dylematy i różne warianty rozwiązań związane z

wykonywaniem zawodu

E1_K07 Potrafi myśleć w sposób przedsiębiorczy i komunikować się z otoczeniem

E1_K08 Cechuje się etyką biznesu i lojalnością wobec pracodawcy

Weryfikacja efektów uczenia się - Kompetencje

Efekty

E1_K01 X

E1_K03 X

E1_K04 X

E1_K07 X

E1_K08 X

Treści programowe

1.Zakres audytu i regulacje prawne

Pojęcie audytu 

Audyt wewnętrzny i zewnętrzny

Otoczenie regulacyjne audytu

2.Zawód audytora w Polsce i na świecie

Audytor zewnętrzny

Polska Izba Biegłych Rewidentów

Audytor zewnętrzny

Instytut Audytorów Wewnętrznych

Etyka zawodu i kodeksy dobrych praktyk

3.Metodologia audytu i ocena ryzyka 

Procedury metodologiczne audytu 

Metodyka doboru próby w audycie i środki badawcze

Szacowanie ryzyka istotnych nieprawidłowości 
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4.Dokumentacja audytu

Sposoby sporządzania dokumentacji z badania

5.Planowanie i przeprowadzenie audytu 

Planowanie i przeprowadzanie audytu - etapy

Cechy sprawozdań i ich zastosowania 

Sprawozdanie z badania i rodzaje opinii 

Wykaz literatury podstawowej i uzupełniającej

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć (zdania egzaminu)

 K. Knedler, M. Stasik, Audyt wewnętrzny w praktyce - audyt operacyjny i finansowy, Polska Akademia Rachunkowości,

Łódź 2007.

Audyt Wewnętrzny w Doskonaleniu Instytucji, pod red. M. Lisińskiego, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa

2011.

J. Marzec, J. Śliwa, Audyt finansowy w przedsiębiorstwach i projekcje ich gospodarki finansowej, Difin, Warszawa 2016.

A. Skoczylas-Tworek, Audyt we współczesnej gospodarce rynkowej, Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, Łódź 2014.

B. Literatura uzupełniająca

J. Hartenberger-Liszek, Problemy poznawcze diagnozowania ekonomicznego przedsiębiorstw, Wydawnictwo UG, Gdańsk

2014.

Kontakt joanna.hartenberger-liszek@ug.edu.pl,
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