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Nazwa przedmiotu || Innowacyjne przedsiebiorstwo - zarzadzanie innowacjami w | Kod ECTS ” 14.3.E.52.2143 |
przedsieniorstwie | PKLECTS ” = |

| Jednostka prowadzaca przedmiot ” ” Nazwa kierunku ” Ekonomia ” Nazwa specjalnosci ” IWG; |
| Nazwisko prowadzacego ||prof. UG dr hab. Joanna Kuczewska |
| Forma zajeé/Liczba godzin |
| Wyktad ” 30 ” Cwiczenia ”30 ” Konwersatoria ” 0 ” Laboratoria komputerowe ” 0 ” Seminaria ” 0 ” Lektoraty ” 0 |
| Forma aktywnosci ” Rok i rodzaj studidw: ” 3 SS1, |
Godziny z udziatem nauczyciela akademickiego (w tym 81 Semestr: 5,
konsultacje, egzaminy i inne):

Godziny bez udziatu nauczyciela akademickiego (samodzielna 94 Status przedmiotu: Obligatoryjny
praca studenta):
|Sumaryczna liczba godzin: ” 175 ” Jezyk wyktadowy: ” polski |

| Sposob realizacji zajec ||Zajecia w sali dydaktycznej.

Metody dydaktyczne

Wyktady z prezentacjami multimedialnymi, Cwiczenia z wykorzystaniem metod aktywizujacych,
Aktywnos¢ w grupach, wspotpraca, Studia przypadkdw,

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

| Wymagania formalne ”Zaliczenie 4 semestrow ksztatcenia na kierunku Ekonomia. Mikroekonomia.

| Wymagania wstepne ”Podstawowa wiedza z zakresu mikro i makroekonomii oraz zarzadzania przedsiebiorstwem.

Sposéb i forma zaliczenia oraz kryteria oceny

| Sposob zaliczenia

Zaliczenie na ocene

Kryteria oceny Zajecia prowadzone w formie konwersatorium przez dr hab. J. Kuczewska (I cz semestru) oraz mgr T.
Tomaszewskiego (II cz. semestru) w tgcznym wymiarze 60 godz. zaje¢. Ocena koncowa sktada sie z
ocen czastkowych uzyskanych u kazdego z prowadzacych pod rygorem zaliczenia I i II czesci. I czes$¢
zakonczona pisemnym egzaminem, II cze$¢ zakonczona projektem grupowym.

| Cele przedmiotu |

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z pojeciem konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstwa oraz nabycie

umiejetnosci przygotowania projektu wdrazania innowacji w przedsiebiorstwie z wykorzystaniem réznorodnych narzedzi i

modeli biznesowych.

| Efekty uczenia sie |
Wiedza E1_WO04 ”Student ma podstawowg wiedze na temat innowacji i zarzadzania innowacja. |

E1_WO06 Student zna techniki pozyskiwania danych i ich przetworzenia niezbednych do oceny
dziatalnosci innowacyjnej podmiotdéw gospodarczych.

E1_WO07 Student rozumie zwigzki miedzy strategig innowacji a catosciowa strategig firmy. Student
rozumie uwarunkowania procesu wdrazania innowacji w podmiocie gospodarczym, zna
normy i reguty oraz struktury zwigzane z zarzadzaniem procesem innowacyjnym.

E1_WO08 Student identyfikuje wiasciwie zasady i motywy dziatalnosci innowacyjnej firm. Student
rozrdznia rézne typy innowacji oraz strategie rynkowe podmiotow.

E1_Wi11 ”Student zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorczosci innowacyjnej. |
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Umiejetnosci E1_U02 Student potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac¢ zjawiska zwigzane z procesem
wdrazania innowacji oraz relacje wystepujace miedzy nimi postugujac sie terminologig
ekonomiczna.

E1_UO03 Student potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng w praktyce i pozyskiwac
niezbedne dane oraz dokonywac analizy przyczynowo-skutkowej oraz przebiegi zjawisk w
powigzaniu z procesami innowacyjnymi w gospodarce.

E1_U07 Student postuguje sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami w
celu rozwigzania konkretnych zadan.

E1_UO08 Student potrafi analizowac i ocenia¢ problemy gospodarcze w kontekscie innowacji oraz
dobiera¢ adekwatne metody i instrumenty badawcze.

E1_U10 Student posiada umiejetnos$¢ przygotowania wystapien ustnych - prezentacji projektéw
biznesowych zwigzanych z wdrazaniem innowacji z wykorzystaniem specjalistycznej
terminologii.

E1_U13 Student potrafi wspétdziatac i pracowac¢ w grupie przygotowujac projekty biznesowe
zwigzane z wdrazaniem innowacji

E1_U15 Student potrafi samodzielnie uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze, jest otwarty na nowe

pomysty wspotpracujac w grupie w zakresie przygotowania projektow biznesowych.
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Kompetencje E1_KO03 Student potrafi przygotowac projekty biznesowe zwigzane z wdrazaniem innowacji
uwzgledniajac wymagania otoczenia biznesowego (prawne, ekonomiczne, ekologiczne,
polityczne i spoteczne)

E1_KO04 Student potrafi wspédtdziatac i pracowac¢ w grupie przyjmujac w niej rézne role. Student
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb samodzielny, innowacyjny i przedsiebiorczy oraz
umiejetnie komunikuje sie z otoczeniem.

E1_KO05 Student prawidtowo identyfikuje, diagnozuje i rozstrzyga dylematy oraz rézne warianty
mozliwych rozwigzan. Student samodzielnie uzupetnia i doskonali nabytg wiedze i
umiejetnosci, jest otwarty na nowe pomysty i techniki, wykazuje sie duza kreatywnoscia.

Weryfikacja efektow uczenia sie - Kompetencje
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Tresci programowe
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Zrédta innowacyjnoéci w duzych i matych przedsiebiorstwach. Innowacyjnoéé a konkurencyjnos¢ firm. Zarzadzanie
strategiczne. Ogdlne techniki analityczne. Otoczenie zewnetrzne podmiotu gospodarczego a jego strategia. Decyzje
strategiczne. Mechanizmy tworzenia nowych innowacyjnych firm, budowa biznes planu, ocena ryzyka, szacunki kosztdw i
efektywnosci Benchmarking. Zarzadzanie projektem. Innowacyjnos¢ przedsiebiorstw - fakty i mity. Innowacje inkrementalne a
radykalne. Innowacje nowego rynku. Prognozowanie kierunkéw zmiany technologicznej i ewolucji sektorow gospodarczych.
Modele zarzadzania innowacjami w przedsiebiorstwach. Strategia innowacji jako element strategii rozwoju podmiotu. Budowa i
rozwdj innowacyjnej organizacji. Zrédta innowacji. Wewnatrzsektorowy i miedzysektorowy transfer technologii. Podejmowanie
decyzji w warunkach niepewnosci. Rozwdj produktu/ustugi. Sieciowy model innowacji. Metody rozbudowy potencjatu
innowacyjnego podmiotu. Zyski z innowacji w przedsiebiorstwie - jak je przeja¢. Diagnoza potencjatu innowacyjnego podmiotu.
Uwarunkowania MSP, podmiotéw duzych i korporacji miedzynarodowych. Innowacyjna przedsiebiorczo$¢ akademicka.
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7. Kuczewska J., Benchmarking jako metoda diagnozy konkurencyjnosci przedsiebiorstw w klastrach, Wydawnictwo UG, 2020.
Literatura uzupetniajaca:

1. Innowacje w strategii rozwoju organizacji w Unii Europejskiej, red. W. Janasz, Wyd. Difin Warszawa 2009.
2. Burgelman R. A. (2004) Strategic management of technology and innovation, McGraw-Hill Irwin, Boston.
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Kontakt ”]'oanna.kuczewska@uq.edu.pI,
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