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Nazwa przedmiotu ||Przedmiot ogdlnospoteczny do wyboru: psychologia spoteczna | Kod ECTS || 14.3.E.0Z.2076
| Pkt.ECTS | 2
| Limit oséb ”

| Nazwisko prowadzacego ||dr Bozena Ktusek-Wojciszke

Forma zajec/Liczba godzin

|
|
|
|Jednostka prowadzaca przedmiot || ITiHM || Nazwa kierunku || Ekonomia/MSG || Nazwa specjalnosci || BRAK; |
|
|
|
|

|Wyk+ad || 14 || Cwiczenia ||0 || Konwersatoria || 0 || Laboratoria komputerowe || 0 || Seminaria || 0 || Lektoraty || 0
| Forma aktywnosci ” Rok i rodzaj studidw: ” 2 NS1,
Godziny z udziatem nauczyciela akademickiego (w tym 18 Semestr: 3,
konsultacje, egzaminy i inne):

Godziny bez udziatu nauczyciela akademickiego (samodzielna 32 Status przedmiotu: Fakultatywny
praca studenta):

|Sumaryczna liczba godzin: ” 50 ” Jezyk wyktadowy: ” polski

| Sposob realizacji zajec ”Zajecia w sali dydaktycznej.

| Metody dydaktyczne ”Wyk’fady z prezentacjami multimedialnymi,

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

| Wymagania formalne ”brak

| Wymagania wstepne ”brak

Sposéb i forma zaliczenia oraz kryteria oceny

Sposob zaliczenia

”Zaliczenie na ocene

”Ocena zgodnie z Regulaminem studiow.

|
|
| Kryteria oceny
|

Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z zagadnieniami z psychologii spotecznej pozwalajacymi na udzielenie odpowiedzi
na pytanie w jaki sposob to co robi mysli i czuje jeden cztowiek wptywa na to co robi, mysli i czuje drugi cztowiek?
| Efekty uczenia sie |
Wiedza E1_wo01 Student ma podstawowa wiedze o miejscu ekonomii w systemie nauk, jej charakterze,
metodologii i powigzaniach z psychologig spoteczna.

E1_WO05 Student ma podstawowgq wiedze o cztowieku jako jednostce dziatajacej w strukturach
spotecznych i organizacyjnych; zna ogdlne i szczegétowe mechanizmy wywierajace wptyw
na zachowania spoteczne.

E1_WO07 Student ma wiedze o normach i regutach psychologii spotecznej, w tym przede wszystkim
regutach wptywu spotecznego i budowania grupy spotecznej, wyznacznikach interpretacji
zachowan cztowieka, wyznacznikach zachowan agresywnych.

MSG1_WO01 |[Student ma podstawowgq wiedze o miejscu ekonomii w systemie nauk, jej charakterze,
metodologii i powigzaniach z psychologig spoteczna.

MSG1_WO07 |[Student ma podstawowa wiedze o cztowieku jako jednostce dziatajacej w strukturach
spotecznych i organizacyjnych; zna ogdlne i szczegétowe mechanizmy wywierajace wptyw
na zachowania spoteczne.

MSG1_WO09 |[Student ma wiedze o normach i regutach psychologii spotecznej, w tym przede wszystkim
regutach wptywu spotecznego i budowania grupy spotecznej, wyznacznikach interpretacji
zachowan cztowieka, wyznacznikach zachowan agresywnych.
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Umiejetnosci E1_U06 Student postugujac sie specjalistyczng terminologig psychologiczng potrafi interpretowaé
i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne takze rozstrzygac problemy zawodowe w organizacjach
(przedsiebiorstwach).

E1_UO07 Student bierze udziat w poszukiwaniu alternatywnego rozwigzania danego problemu,
potrafi wtasciwie analizowa¢ symptomy, przyczyny i przebieg konkretnych proceséw oraz
zjawisk spotecznych korzystajac przy tym z dorobku innych autoréw.

MSG1_U06 ||Student postugujac sie specjalistyczna terminologig psychologiczng potrafi interpretowacd
i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne takze rozstrzygac problemy zawodowe w organizacjach
(przedsiebiorstwach).

MSG1_U13 |[|Student posiada umiejetnos¢ prezentowania wiasnego stanowiska, potrafi wiasciwie

analizowac symptomy, przyczyny i przebieg konkretnych proceséw oraz zjawisk
spotecznych korzystajac przy tym z dorobku innych autoréw.

Weryfikacja efektow uczenia sie - Umiejetnosci

£ I q:cj S ‘_g - s G E
fagKe) ~ o © o B © ‘@ ©
58l SE | S | ¥e [ cE | e | 82| € | BT || 22 | €2
0 a Q3 ~ O, N O a £ a o © C 52 a £t a o
[ ews I I I xJ x|
e | I x x|
meiws | T T JxJ x| ]
woons | I xJ x|
Kompetencje |E1_K01 ”Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie. |
E1_K04 Student prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga problemy zwigzane z wykonywaniem
zawodu przy wykorzystaniu wiedzy z zakresu psychologii spotecznej.
E1_KO08 Student rozumie potrzebe zachowania sie w sposdb etyczny w zyciu zawodowym i jest
otwarty na poglady innych osdéb.
MSG1_KO01 ”Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie.
MSG1_K04 |[Student prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga problemy zwigzane z wykonywaniem
zawodu przy wykorzystaniu wiedzy z zakresu psychologii spotecznej.
MSG1_KO07 ||Student rozumie potrzebe zachowania sie w sposob etyczny w zyciu zawodowym i jest
otwarty na poglady innych osdb.
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Tresci programowe
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Psychologia spoteczna jako nauka
Definicja i zakres psychologii spotecznej; specyfika dziedziny (indywidualizm, pozytywizm metodologiczny, staty wzrost
zakresu); podstawowe typy metod badawczych; gtdwne reguty i przyktady zastosowan

Mechanizmy wplywu spotecznego i gtdwne techniki manipulacji spotecznej
Zaangazowanie w dziatanie; reguta wzajemnosci, reguta niedostepnosci, reguta spotecznego dowodu stusznosci, reguta
autorytetu; lubienie (maksymalizacja wlasnej atrakcyjnosci)

Stereotypy i uprzedzenia
Geneza stereotypow i uprzedzen; teorie akcentuacji i tozsamosci spotecznej; wplyw na spostrzeganie ludzi; poznawcze,
emocjonalne i spoteczne funkcje stereotypow

Spostrzeganie ludzi i ich zachowan
Wyznaczniki interpretacji i zachowan cztowieka; podstawowa idea teorii atrybucji; réznica aktor - obserwator i jej wyjasnienia;
ukryte teorie osobowosci

Ocenianie innych
Rola deskryptywnej tresci informacji (moralnosc¢ i sprawiedliwosc); wptyw schematdw na ocenianie

Atrakcyjnos¢ interpersonalna

Teorie atrakcyjnosci interpersonalnej; wyznaczniki atrakcyjnosci: wyglad (wrodzone i kulturowe wyznaczniki atrakcyjnosci
fizycznej), zalety, podobienstwo, przystugi, komplementy, kooperacja; mechanizmy oddziatywania atrakcyjnosci: reguta
skojarzenia i zjawisko ptawienia sie w cudzej chwale

Zachowania prospoteczne
Gtéwne teorie prospotecznosci: koncepcje socjobiologiczne, model decyzyjny, koncepcje pobudzenia; podstawowe wyznaczniki
prospotecznosci

Teorie agresji - wyznaczniki i kontrola

Teoria agresji jako instynkty i jej ograniczenia; hipoteza frustracji - agresji jej ograniczenia i ewolucja; teoria spotecznego
uczenia sie agresji i modelowanie; empiryczna trafnos¢ teorii agresji w $wietle wspétczesnych badan; podstawowe wyznaczniki
agresji

Grupy spoteczne
Struktura grupy; cele i normy grupowe; interakcje i komunikacja w grupie; zadaniowe funkcjonowanie grupy; syndrom
myslenia grupowego

Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajacej
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Literatura uzupetniajaca:
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Psychologiczne
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Kontakt ” bozena.klusek-wojciszke@ug.edu.pl,
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